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Sintese
O Concurso Nacional "AS MELHORES PAP” é uma iniciativa dinamizada pela Rede Maior
Empregabilidade — ENSINO PROFISSIONAL.

O presente documento visa regular o Concurso Nacional “AS MELHORES PAP”.
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Preambulo

Considerando a necessidade de incentivar e estimular o interesse dos alunos pela frequén-
cia de escolas com Ensino Profissional, através do apoio a projetos inovadores, a Rede
Maior Empregabilidade — ENSINO PROFISSIONAL, promove no ano letivo de 2016 /2017
o Concurso Nacional “AS MELHORES PAP”, para todas as instituicoes com Ensino Profis-
sional (Ensino Publico e Privado).

A Rede Maior Empregabilidade - ENSINO PROFISSIONAL é promovida pela ANQEP -
Agéncia Nacional para a Qualificacao e o Ensino Profissional e pela Forum Estudante e
conta com o apoio da ANESPO - Associacao Nacional de Escolas Profissionais.

O presente documento visa regular o Concurso Nacional "AS MELHORES PAP”. A Pro-
va de Aptidao Profissional (PAP) consiste na apresentacao e defesa, perante um juri, de
um projeto, no final do tltimo ano do ciclo de formagao, consubstanciado num produto,
material ou intelectual, numa intervencdao ou numa atuacao, consoante a natureza dos
cursos, bem como do respetivo relatério final de realizacao e apreciagao critica, demons-
trativo de saberes e competéncias profissionais adquiridos ao longo da formacao e estru-
turante do futuro profissional do jovem.

Capitulo |

Disposicoes Gerais

Artigo 1°
Objetivos

1. Sao objetivos gerais do presente Concurso Nacional:

a) Promover o Ensino Profissional;
b) Contribuir para o desenvolvimento de uma atitude positiva de toda a comuni-
dade educativa, face aos Cursos Profissionais.

2. Sao, ainda, objetivos especificos do Concurso Nacional “AS MELHORES PAP”:

a) Sensibilizar e motivar os jovens para praticas empreendedoras promovendo o
espirito de iniciativa;

b) Promover os projetos com qualidade, evidenciando as potencialidades do Ensi-
no Profissional e incentivar o espirito de rigor e de exceléncia;

c) Proporcionar oportunidades de partilha e de reflexao para estudantes e profes-
sores dos Cursos Profissionais;
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d) Escolher e premiar em cada ano letivo as trés melhores PAP;

e) Premiar os melhores projetos a nivel nacional, que espelhem as competéncias
adquiridas pelos alunos ao longo dos trés anos de duragao do seu curso profis-
sional.

Artigo 2°
Ambito

1. O Concurso Nacional “AS MELHORES PAP” sera desenvolvido em duas fases:

* Fase Um — Fase Regional
¢ Fase Dois — Fase Nacional

2. Podem ser apresentadas a concurso, PAP individuais e PAP coletivas.
3. As PAP a concurso terao de ser submetidas pelas Escolas com Ensino Profissional.

4. Cada escola com Ensino Profissional podera propor a concurso apenas uma PAP, inde-
pendentemente da area de educacgao e formacao. As escolas com varios polos, situados
em diferentes regides, poderao inscrever mais do que uma PAP.

5. Serao consideradas para o efeito sete regides: Norte, Centro, Lisboa e Vale do Tejo,
Alentejo, Algarve, Acores e Madeira.

6. Na primeira fase, cada Juri Regional selecionara as trés Melhores PAP, tendo a possibi-
lidade de propor uma quarta PAP para a Regiao Nacional, com o objetivo de dar oportu-
nidade as regides de terem mais um projeto na final nacional. Nesta Regiao Nacional, a
semelhanca das Regides mais representadas, sera selecionado o melhor projeto.

7. As vinte e quatro PAP vencedoras da Fase Regional irdo participar no Concurso Nacional
onde serdo submetidas a apreciagao de um Jiri Nacional que ira escolher “AS MELHORES
PAP”.

8. Na Fase Nacional, serao selecionadas trés PAP como “AS MELHORES PAP” do ano le-
tivo 2016 /2017.

Artigo 3°
Condicoes Gerais de Participacao
1. Ao presente Concurso Nacional podem candidatar-se todos os alunos finalistas de cur-
sos profissionais concluidos no ano letivo 2016 /2017 e que frequentem escolas do Ensino

Publico ou Privado.
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2. E daiinteira responsabilidade das escolas participantes a selegdo dos seus representantes
na Fase Regional.

3. A apresentacao das propostas de projetos ao Concurso, na Fase Regional, devera
ser efetuada pelas escolas através do preenchimento completo do Formulario de Can-
didatura, disponivel na pagina do Concurso Nacional "AS MELHORES PAP”, no site
www.redemaiorempregabilidade.forum.pt.

4. O periodo para apresentacao das candidaturas a Fase Regional decorrerd até 30 de se-
tembro de 2017, para as PAP concluidas no ano letivo 2016 /2017.

Capitulo Il

Disposicoes Especificas

Artigo 4°

Conteudo a avaliar

1. Os projetos apresentados a concurso devem consistir em temas e problemas perspeti-
vados e desenvolvidos pelo aluno em estreita ligacdo com os contextos de trabalho ou de
pratica simulada e serao avaliados pelo respetivo produto final.

2. Para efeitos de avaliagao os projetos deverao ser submetidos através do preenchimento
do Formulario de Candidatura disponivel na pagina do Concurso Nacional “"AS MELHO-
RES PAP”, no site da Rede Maior Empregabilidade - ENSINO PROFISSIONAL. Todos os
elementos do Formulario sao de preenchimento obrigatério.

3. O projeto desenvolvido devera ser apresentado num modelo de portfélio e remetido
via email para o endereco eletrénico redemaiorempregabilidade@forum.pt.

4. O portfélio apresentado podera incluir videos (com o tempo maximo de 10 minutos),

maquetes, fotografias, folhetos, materiais produzidos ou outros elementos que possam
ilustrar /demonstrar o produto final.
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Artigo 5°

Processo de Avaliacao

1. O Jdri realizara uma avaliagao com base nos diferentes tipos de documentos apresen-

tados pelos alunos.

2. O Juari Regional e o Juri Nacional selecionarao as PAP a premiar de acordo com os se-

guintes critérios:

Regu

amento do Concurso Nacional “AS MELHORES PROVAS DE APTIDAO PROFISSIONAL”

a) Estruturacdo do Projeto: adequagao do tema do projeto ao curso; coeréncia
na sequéncia das tematicas do projeto; objetivos concretizaveis; metodologia
utilizada; cronograma com a indica¢do clara das fases; referencial tedrico; re-
feréncias de pesquisa bibliografica e /ou eletrdnica;

b) Expressao Escrita: utilizagao de escrita com correcao ortografica e sintaxica;
demonstragao de coeréncia, coesao e articulagao no pensamento escrito; uti-
lizacao de terminologia especifica adequada ao tema; apresentagao um dis-
curso estruturado, claro e rigoroso;

c) Criatividade/ Inovacdo: demonstracao de capacidade criativa, originalida-
de das ideias, utilizando elementos de exploracao divergentes em relagao a
metodologias e produtos; suscitacao de interesse através da flexibilidade de
pensamento, estabelecendo diferencas e analogias na apresentagao do pro-
jeto; demonstracao de Inovacao interligando, com objetividade, o trabalho
académico e a percecao das exigéncias do mercado;

d) Pertinéncia do Projeto: formulacao objetiva do problema/questao; justifi-
cacao da escolha do tema; importancia /relevancia do projeto para o futuro
percurso profissional e / ou curso frequentado; coeréncia entre o problema/
questdo e a autenticidade e razoabilidade da solugao;

e) Viabilidade do Projeto: apresentacao de potencialidades reais e objetivas
quanto a concretizacao da ideia; exequibilidade do projeto considerando os
recursos humanos, materiais e financeiros a ativar e a aplicabilidade em con-
texto real;

f) Apresentacao Final: utilizacao de linguagem clara e objetiva; capacidade de
sintese; descricao adequada do desenvolvimento do projeto; enumeragao cla-
ra das conclusdes; utilizagao apropriada das novas tecnologias.



3. Os critérios enumerados no nimero anterior serdo apreciados, por cada Jari, de acordo
com a seguinte ponderagao:

a) Estruturacdo do Projeto 20%
b) Expressdo Escrita 15%
c) Criatividade/ Inovacdo 10%
d) Pertinéncia do Projeto 25%
e) Viabilidade do Projeto 10%
f)  Apresentacdo Final 20%

Artigo 6°

Prazos para apreciacao dos Projetos

1. As PAP a Concurso Regional serao avaliadas entre final de setembro e a primeira quin-
zena de novembro de 2017 por um Jiri Regional.

2. As PAP vencedoras da Fase Regional serao apreciadas durante a segunda quinzena de
novembro de 2017 por um Jari Nacional.

3. O Juari Nacional reunira no final de novembro de 2017.

4. A entrega de prémios aos vencedores sera realizada no inicio de dezembro de 2017 na
Conferéncia Nacional — Empregabilidade e Ensino Profissional.

Artigo 7°

Juri Regional

1. A constituicao do Juri Regional do Concurso é da responsabilidade da Rede Maior Em-
pregabilidade — ENSINO PROFISSIONAL.

2.Serao constituidos oito Jiris, um por cada uma das sete Regides que se seguem: Norte, Centro,
Lisboa e Vale do Tejo, Alentejo, Algarve, Acores, Madeira e um Jiiri para a “Regiao Nacional”.

3. O Juari Regional é constituido por um nimero impar de sete membros, do qual a AN-
QEP fara parte e integra obrigatoriamente representantes da comunidade que, pela sua
acao, possam contribuir para o desenvolvimento dos projetos a concurso. A tipologia dos
representantes da comunidade é a seguinte:

* Empregadores (representantes de empresas e associagdes empresariais locais);

* Institucionais (representantes de Instituicoes Publicas locais);

* Profissionais (técnicos com mérito comprovado na area de educacao e formagao
de cada PAP a Concurso).
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4. A constituicao do Jari Regional do Concurso é anunciada publicamente na pégina do
Concurso Nacional “AS MELHORES PAP”, no site da Rede Maior Empregabilidade - EN-
SINO PROFISSIONAL.

5. O corpo docente, ndo docente e érgaos de gestao e consultivos das escolas com Ensino
Profissional nao poderao fazer parte do Juri do Concurso.

6. Cada um dos Juris Regionais ira avaliar e selecionar o projeto que representara a regiao
na fase seguinte, através do preenchimento de uma grelha de avaliacao online.

7. Na avaliagao das candidaturas, o Jiri Regional, tera como referéncia os critérios men-
cionados nos Artigos 4.° e 5.°.

8. Em caso de empate na votacao, o Presidente do Jiri Regional tem voto de qualidade.
9. Das decis6es do Juri nao havera recurso.

10. Todos os casos omissos serao apreciados pela Rede Maior Empregabilidade — ENSINO
PROFISSIONAL, que ouvira o Jiri, se for caso disso.

Artigo 8°

Jari Nacional

1. A constituicao do Jari Nacional do Concurso é da responsabilidade da Rede Maior Em-
pregabilidade — ENSINO PROFISSIONAL.

2.0 Juri Nacional é presidido pelo Presidente do Conselho Diretivo da ANQEP ou em quem este
delegar. E constituido por um niimero impar de sete membros e contara com representantes da
comunidade de reconhecido mérito que, pela sua a¢ao, possam contribuir para o desenvolvi-
mento dos projetos a concurso. A tipologia dos representantes da comunidade é a seguinte:

a) Empregadores (representantes de empresas e associagdes empresariais);

b) Institucionais (representantes de Instituicoes Publicas);

c) Profissionais (técnicos com mérito comprovado na area de educagao e forma-
cao de cada PAP a Concurso).

3. O corpo docente, nao docente e 6rgaos de gestao e consultivos das escolas com Ensino
Profissional nao poderao fazer parte do Juri do Concurso.

4. A constituicao do Juri Nacional do Concurso € anunciada publicamente na péagina do
Concurso Nacional “AS MELHORES PAP”, no site da Rede Maior Empregabilidade - EN-
SINO PROFISSIONAL.
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5. O Jari Nacional reunira para avaliar e selecionar os Projetos vencedores no final de
novembro de 2017.

6. Na avaliacdo das candidaturas, o Jari Nacional, tera como referéncia os critérios men-
cionados nos Artigos 4.° e 5.°.

7. Da reuniao do Juri sera elaborada ata, sendo os vencedores anunciados publicamente
na pagina do Concurso Nacional “AS MELHORES PAP”, no site da Rede Maior Emprega-
bilidade - ENSINO PROFISSIONAL.

8. Em caso de empate na votacao, o Presidente do Jiri Nacional tem voto de qualidade.

9. Das decisdes do Juri nao havera recurso.

10. Todos os casos omissos serao apreciados pela Rede Maior Empregabilidade — ENSINO
PROFISSIONAL, que ouvira o Juri, se for caso disso.

Artigo 9°

Prémios
1. Os vencedores da Fase Regional serao notificados do seguinte:

a) Que sao finalistas e que irao concorrer a Nivel Nacional, a partir de meados de
novembro de 2017;

b) Que poderao preparar a sua apresentacao para a Conferéncia Nacional — Em-
pregabilidade e Ensino profissional, a realizar no inicio de dezembro de 2017.

2. Aos vinte e quatro vencedores da Fase Regional sera atribuido um prémio a anunciar na
pagina do Concurso Nacional "AS MELHORES PAP”, no site da Rede Maior Empregabili-
dade - ENSINO PROFISSIONAL.

3. Aos trés vencedores da Fase Nacional e as Escolas que representam sera atribuido um
prémio a anunciar na pagina do Concurso Nacional “AS MELHORES PAP”, no site da Rede
Maior Empregabilidade - ENSINO PROFISSIONAL.

4. O Juri reserva-se o direito de nao atribuir qualquer prémio, caso considere que as PAP
a Concurso nao satisfazem os critérios enunciados.

5. A todos os alunos participantes sera atribuido um certificado de participacao.
6. A entrega dos prémios é feita em cerimdnia publica, a realizar em dezembro de 2017 na

Conferéncia Nacional — Empregabilidade e Ensino Profissional, em local a designar.
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Artigo 10°

Divulgacao dos Resultados
A divulgacao dos resultados sera efetuada de trés formas:

1. Por comunicagao individual aos candidatos;

2. Publicitada no site da Rede Maior Empregabilidade - ENSINO PROFISSIONAL
e no site, Facebook e newsletter da ANQEP;

3. Na Conferéncia Nacional — Empregabilidade e Ensino Profissional a realizar em
dezembro de 2017.

Artigo 11°
Disposicoes Finais

1. As despesas de deslocacao e alojamento dos concorrentes que participem na final Na-
cional serao custeadas pelos préprios.

2. Quaisquer eventuais alteracoes ao presente Regulamento serao da responsabilidade

das Instituicdes de Ensino Profissional parceiras da Rede Maior Empregabilidade - ENSI-
NO PROFISSIONAL.
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